LOWCARBCN

Gestao energética na
otimizacao de processos

() 03h00 - 18h00 (08 horas)

B 24 de junho

INSCRICOES ATE 18/JUN

DESTINATARIOS

Responsaveis da area de producgao,
operacgoes e/ou qualidade com formacao
técnica/engenharia

VALOR DA INSCRICAO
Acao gratuita

FORMADOR

Nuno Martinho - Doutorado em Engenharia
Mecanica, pela Universidade de Coimbra e
investigador integrado da Associagao para o
Desenvolvimento da Aerodinamica Industrial.
A sua atividade de investigacao centra-se na
area da Energia, coordenando projetos com
aplicacdo na industria. E autor de varios
relatorios técnicos realizados no ambito de
projetos com empresas.

E gestor da 4rea de Energia na STREAM
Consulting, coordenando a realizacdo de
servigcos técnicos na area da energia para
empresas, bem como o desenvolvimento e a
participacao em projetos de I1&D.

COORDENAGAO PEDAGOGICA
Sandra Pereira

Email: formacao@cefamol.pt
Tel: 244575150

CEFAMOL - LC03 851

@ Centro Empresarial da Marinha Grande

OBJETIVO GERAL

No final, os formandos deverao ser capazes de compreender 0s
conceitos-chave relacionados com a eficiéncia energética,
numa otica de otimizacao e sustentabilidade de processos de
gestao industrial.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

— Compreender de que forma a energia se encontra
contemplada nos Objetivos de  Desenvolvimento
Sustentavel

— Conhecer os programas de financiamento disponiveis para
empresas

— Implementar praticas de eficiéncia energética

CONTEUDO PROGRAMATICO

Modulo |

— AEnergianos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

— Estratégias para a descarbonizagao

— Oportunidades e programas de financiamento para as
empresas

— Exemplos de casos reais bem-sucedidos

Modulo Il

— Introducao a eficiéncia energética e descarbonizacao

— Avaliacao do consumo energético

— ldentificacao e implementacao de tecnologias e praticas de
eficiéncia energética

— Exemplos de casos reais bem-sucedidos

MODALIDADE DE FORMACI:\O
Formacao presencial.
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METODOLOGIAS DE AVALIACZ\O

Método expositivo e interrogativo.

Nesta formacgao dar-se-a preferéncia ao método expositivo,
mas sempre que necessario sera também utilizado o
meétodo interrogativo, através da formulacdao de questoes
para reflexao em grupo.

Previamente ao inicio da acao é realizado um questionario
de avaliacao das expectativas e, no final, todos os
intervenientes deverao preencher um questionario de
avaliacao da sua satisfacao com a formacao realizada.

RECURSOS PEDAGOGICOS
A formacao sera desenvolvida com a integracao de todos os
recursos didatico-pedagogicos necessarios a uma
formacao de qualidade, nomeadamente:

— Quadro e computador com ligagao a internet;

— Documentacao de apoio;

— Caneta e bloco para notas.

ESPACO E EQUIPAMENTO

Sala com boa luminosidade, ventilacao, temperatura e
isolada de ruidos. Espaco equipado com os recursos
didaticos necessarios.

MODALIDADE DE FORMAGAO
Formacao continua ndo inserida no Catalogo Nacional de
Qualificagdes.

CERTIFICACAO

Para a conclusao com sucesso e obtencao do Certificado de
Formagao Profissional (CFP) ¢ necessaria uma assiduidade
minima de 90 % da duracao da agdo. O CFP é emitido no
SIGO, de acordo com o modelo publicado na Portaria n.2
474/2010, de 08 de julho.

Sera disponibilizada aos formandos (apds o final da acéo) a
documentacao de apoio as aprendizagens.

CONDICOES DE PARTICIPAGAO

Documentos necessarios

Registo da empresa na plataforma online e preenchimento
integral da ficha de inscricao / colaborador.

0O numero de participantes ¢ limitado.

Cancelamentos:

Devem  ser  comunicados, por  escrito, para
formacao@cefamol.pt, até 3 dias antes da data de realizagao
daacao. ACEFAMOL admite uma substituicao a presenca do
inscrito.
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*CONDICﬁES ESPECIAIS

Dada a limitacao de participantes, a CEFAMOL reserva-se o
direito de nao aceitar a totalidade das inscricoes, dando
prioridade a um formando por empresa, de forma a abranger
0 maior numero de empresas possivel.

Considera-se ainda a aplicacao dos sequintes critérios de
selecao:

— ativos de empresas associadas da CEFAMOL e do
CENTIMFE, com situacao financeira devidamente
reqularizada (serd admitido um participante por
empresa);

— empresas do cluster “Engineering & Tooling” ou que
desenvolvam atividades complementares;

— perfilem conformidade com os destinatarios da acao:

— ordem cronologica de rececao das inscrigoes.

Apos este processo de selegao, sera confirmada por email a
participacao dos formandos selecionados e nao
selecionados.
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